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इस भाग में भिन्न पष्ठ संख्या वो जाती है जिससे कि यह अलग संकलन के रूप में रखा जा सके । 
Separate paging is given to this part in order that it may be filled 

as a separate compilation , 


- 


- 


मोटिस 

NOTICE 
नीचे लिखे भारत के असाधारण राजपत्र 20 जन , 1967 तक प्रकाशित किये गये । 
The undermentioned Gazette of India Extraordinary was published up to the 20th June, 1967 


Issue 


No. and Date 


Issued by 


Subject 


No. 


104 G .S . R . 957, dated 20th 

1967 . 


June Ministry of Food , 

Agriculture , 
Community De 
velopment and 
Cooperation. 


Appointment of Shri Partap 

Singh , Under Secy ., Ministry 
of Food , Agriculture , Com 
munity Development and 
Cooperation (Department of 
Food ) as the Authorised Con 
troller in place of Shri J. P . 
Gocl , Officer on special Duty , 
Directorate of Suger end 
Vanaspati, of the same Ministry . 


ऊपर लिखे असाधारण गजट की प्रतियां प्रकाशन प्रबन्धक , सिविल लाइन्स , दिल्ली के नाम 
मागपत्र भेजने पर भेज दी जाएंगी । मांगपत्र प्रबन्धक के पास इस राजपत्र के जारी होने की तारीख 
से 10 दिन के भीतर पहुंच जाने चाहिए । 

Copies of the Gazette Extraordinary mentioned above will be supplied on 
indent to the Manager of Publications, Civil Lines , Delhi, Indents should be 
submitted so as to reach the Manager within ton days of the data of Issue of 
this Gazette . 
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97.1 II - T 3 - - 349 ( ) 

PART II — Section : _ Sub -Section (i) 
( षा मंत्रामम को छोड़कर ) भारत सरकार के मंत्रालयों और ( संघ राज्य-पांचों के प्रशासनों को 

गडकर ) केन्द्रीय प्राधिकारियों मारा जारी किए गए निधि के अन्तर्गत बनाएं और जारी किये 

गर्ष साधारण नियम (जिनमें साधारण प्रकार के आदेश , उपनिषम आपि सम्मिलित है) । 
General Statutory Rules (including orders, bye -laws etc. of a general 

character ) issued by the Ministries of the Government of India ( other 
than the Ministry of Defence ) and by Central Authorities (other than 
the Administrations of Union Territories) , 


MINISTRY OF HOME AFFAIRS 


New Delhi, the 17th June 1967 
G .S . R . 1002 .. - In pursuance of rule 11 of the Indian Police Service ( Pay ) Rules, 
1954, the Central Government after congultation with the Government of Punjab , 
hereby makes the following amendment in Schedule III appended to the said Rules 
viz : 

Amendment 
In the said Schedule III under the heading " A - posts carrying pay above the 
time scale pay of the Indian Police Service , under the State Governments " against 
hereby makes the following amendment in Schedule II [ appended to the said Rules 
C .ID ." the following shall be deleted : 
" ( * ) For the present the special pay is sanctioned upto 31st October 1986 ," 

[No. 1 / 80 /67 - AISII.) 
A . N . BATABYAL , Under Secy . 


New Delhi, the 29th June 1967 
G . S . R . 1003.- In exercise of the powers conferred by section 18 of the Central 
Reserve Police Force Act, 1949 (68 of 1949 ) , the Central Government hereby 
makes the following rules further to amend the Central Reserve Police Force 
Rules , 1955 , namely : 

1. These rules may be called the Central Reserve Police Force (Ninth Amend 
ment ) Rules , 1967. 

2 . In the Central Reserve Police Force Rules, 1956 (hereinafter referred to as 
the said rules ) , in rule 5 
( a ) in the opening paragraph , for the marginal heading " Composition of 

the Force " , the following shall be substituted , namely : 
" Composition of the Force - A . Battalion other than Signals Battalion . " ; 
(b ) in clause ( a ) of sub - rule ( 1 ) , the words and brackets " Assistant Com 

mandant (Police Radio Oficer ) " and the words " One for the Force " 
occurring respectively in the first and second columns shall be omit 

ted ; 
( c ) after sub - rule ( 3 ) , the following sub -heading and sub - rule ghall be 
: substituted , namely : 
“ B . Signals Battalion . 

(4 ) ( a ) There shall be one or more Signals Battalions in the Force 


Sec. 3 ( ) ] 
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(b ) The composition of any such Signals Battalion shall be as follows:--- 
(i ) Superior Officers 
Commandant 
Assistant Commandant 
Company Commander 

(Deputy Superintendent of Police ) 
( ii) Rank and file 

Subedar 
Şubedar Technica ) 
Jemadar Operators 

Jemadar Technical 
Jamadar Quarter 

Master / Technical 
Head Constable Quarter 

Master Wireless 
Head Constable 

Quarter Master 
Head Constable 

Radio Operators 
Head Constable Radio 

Mechanics Grade I 
Head Constable Radio 

Mechanics Grade II 
Head Constable Fitters 
Head Constable Instructors 

Head Constable Draftsman 
Naik Operators 
Naik Instructors 
Naik Quarter Masters 
Pay Naiks 
Constable Store Keepers 
Constable Tradesmen 
Constable Orderlies 

Followers 
( c ) The Commandant, Assistant Commandant and Company Comman 

der ( Deputy Superintendent of Police ) referred to in sub - clause 
( i ) of clause ( b ) shall be equal in rank and status to , and shall 
exercise the same administrative disciplinary and financial 
powers as are conferred respectively on , the Commandant, Assis 
tant Commandant and Company Commanders (Deputy Superin 
tendents of Police ) of a Battalion other than the Signals 

Battalion . 
3. In sub - rule ( a ) of rule 8 of the said rules, In clause (11 ) , for the words " or 
Police Radio Oficer " , the words " or Junior Staff Officer or Vice - Principal, 
Central Training College " shall be substituted . 
4 . In rule 23 of the said rules 

(a ) in sub - rule (b ) 
( 1) in the opening paragraph , for the Agure and word " 7 platoons , the 

words " the following" shall be substituted ; 
( ii ) the entry " (5 ) Signal and Wireless ;" shall be omitted ; 
(b ) in sub - rule ( c ) , the item “ (5 ) Radio Section " and the entries relating 

thereto shall be omitted . 
5 . In rule 24 of the gald rules, ir sub - rule ( c ) , item (5 ) and the entries relat 
ing thereto . shall be omitted . 

6 . Rule 28A of the said rules shall be omitted. 


17 
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7 . In rule 104 of the said rules , for the words " and Police Radio Officer " , the 
words, " Junior Staff Officer and Vice - Principal, Central Training College" shall 
be substituted . 
8 . In rule 105 of the said rules 
( a ) in sub - rule ( 1 ) - 
( i ) in the opening paragraph , after the word "Commundant" , the words 

" of a Battalion other than the Signals Battalion shall be inserted ; 
(ii) for clause ( iii ) the following clauses shall be substituted , namcly : -- 
" ( iii ) by promotion from amongst Assistant Commandants ( Second - in 

Command / Adjutant: Junior Staff Officer / Vice - Principal, Central 
Training College ) who have either served in the Force for a 
minimum period of two years or are otherwise eligible to be 

posted as Commandants under clause ( i ) ; or 
( iv ) in cases not falling under clause ( iii ) , by promotion from 

amongst the locally promoted and substantive Assistant Com , 
mandants ( Second -in -Command / Adjutant / Junior Staff Officer 
Vice - Principal, Central Training College ) who have served as 
such for a minimum period of six years," 


(b ) for sub -rules (2 ) and (3 ) , the following sub -rules shall be substituted , 

namely : 
" ( 2 ) The post of Commandant in the Signals Battalion shall he fillcd : - . 
( i) by transfer on deputation of officers having the required technical 

qualifications, from the rank of Lt. Colonel from the Army or 
Indian Police Service ( Senior Scale ) Officers or State Police 
Officers holding posts of Superintendent of Police or equivalent 
posts, or those holding posts of Deputy Superintendent of Police 

for a period of not less than eight years ; or 
( ii ) by re - employment of officers having the required technical quali 

Acations, from among retired / released Army Officers of the rank 
of Lt. Colonel or Indian Police Service ( Senior Scale ) Officers or 
State Police Oncers of the rank of Superintendent of Police or 
equivalent posts or Central Reserve Police Officers of the Signals 

Battalion of the rank of Commandant; or 
( iii) by promotion from amongst Assistant Commandants , having the 

required technical qualifications , who , if on deputation , have 
served in the Force for a minimum period of two years or , if 
local promotees , have served in the Force for a minimum period 
of six years . 


NOTE.- - The post of Commandant referred to in sub - rule ( 1 ) and in 

this sub - rule shall be grouped with the post of Senior Staff 
Officer to the Inspector -General of Police , Commandants and the 
post of Principal, Central Training College, for the purpose of 
reckoning percentage of vacancies to be Alled by deputation or 
re - employment or by promotion . 


(3 ) For the purposes of sub - rule ( 1) and sub -rule ( 2 ) , the percentage for 
recruitment shall be as follows: 
(1) by deputation or re -employment 

50 
( ii) by promotion from amongst locally promoted and substantive 
Assistant Commandants 

25 % 
(111 ) by promotion from amongst other eligible Assistant Com 
mandants except those mentioned at ( ii ) above 

25 % 


NOTE - - In cases where suitable officers are not available for promotion , the 

vacancy may be Alled by deputation or re - employment. 
(3A ) The posts of Assistant Commandant (Second - in - Command for Adju 
tant or Junior Staff Officer or Vice - Principal, Central Training College ) in Batta . 
lions other than Signals Battalions shall be Alled 
(1) by transfer on deputation from the rank of Major from the Army or 

Po e Service Offcers ( Senior Scale ) or with four years of 


service as such or State Police Officers holding the posts of Super 
intendent of Police or equivalent posts , preferably with experience 

of Armed Policc duties ; or 
( 11 ) by re - employment of retired or released Army Officers or substantive 

Majors of the Territorial Army or Indian Police Service Officers 
( Senior Scale ) or with four years of service as such or State Police 
Officers holding the posts of Superintendent of Police or equivalent 
posts preferably with experience of Armed Police duties or Assis -- 
tant Commandants of the Central Reserve Police ; or 


( iii ) by promotion , 


( a ) from amongst Assistant Superintendents of Police scrving in the 

Central Reserve Police Force on deputation who have been pro 
moted to the Senior Scale of the Indian Police Service or have 
completed four ycars of service in the Indian Police Service ; or 
( b ) from amongst Deputy Superintendents of Police from States 
and Company Commander s or Quarter Masters or Assistant Prin 
cipal, Central Training College, from the Central Reserye Police 
Force ( other than Indian Police Service Officers ) who have com 
pleted six ycars of Gazetted or Commissioned service and have 
served in the Force for a minimum period of two years ; 


Provided that the minimum period of two years specified in this sub - clause 
shall not be necessary in the case of Company Commanders , Quarter Masters and 
Assistant Principal, Central Training College , from the Central Reserve Police 
Force who have been promoted to the rank of Major in the Army, or , as the case 
may be, to the rank of Superintendent of Police or any equivalent post in the 
State . 


( 3B ) The post of Assistant Commandant in the Signals Battalion shall be 
filled 


( i) by transfer on deputation of officers having the required technical qua 

lifications, from the rank of Major from the Army or Indian Police 
Service Officers who have becn promoted to the Senior Scale of the 
Indian Police Service or those who have completed four years of 
service in the Indian Police Service or State Police Officers holding. 
posts of Şuperintendent of Police or equivalent posts , or those hold 
ing posts of Deputy Superintendent of Police for a period of not 

less than six years ; or 
( ii) by re - employment of officers having the required technical qualifica 

tions, from among retired / released Army Officers of the rank of 
Major or substantive Major of the Territorial Army or Indian Police 
Service Omcers ( Senior Scale ) or State Police Ofcers of the rank 
of Superintendent of Police or equivalent posts or Central Reserve 
Police Officers of the Signals Battalions of the rank of Assistant Com 

mandant; or 
( iii ) by promotion from amongst technically qualified Deputy Superinten 

dents of Police from States and Company Commanders/ Quarter 
Masters or Assistant Principal, Central Training College , of the Cen 
tral Reserve Police Force ( other than Indian Police Service officers ) 
who have completed six years of Gazetted or Commissioned service 
and have served in the Force for a minimum period of two years : 


Provided that the minimum period of two years specified in this clausc shall 
not be necessary in the case of Company Commanders / Quarter Masters and Assis 
tant Principal, Central Training College , on deputation to the Central Reserve 
Police Force , who have been promoted to the rank of Major in the Army or , as 
the case may be, to the rank of Superintendent of Police or any equivalent post 
in the State . 


NOTE . The post of Assistant Commandant referred to in sub - rule ( 3A ) 

and in this sub - rule shall be grouped with the post of Assistant 
Commandants (Second - in - Command /Adjutant/ Junior Staff Officer / 
Vice - Principal. Central Training College ) for the purpose of rec 
koning percentage of vacancies to be filled by deputation or re 
employment or by promotion . 


. 


. . 


. . . 


& 


in . 
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( 3C ) For the purposes of sub - rule (3A ) and sub - rule (3B ) , the percentage 
for recruitment shall be as follows: 
( 1 ) by deputation or re -employment 

50 % 
( ii ) by promotion subject to availability of suitable officers 

50 % 


NOTE . — In cases where suitable officers are not available for promotion , the 
vacancy may be Alled by deputation or re - employment. 
(a ) In sub - rule (4 ) 
( i) in the opening paragraph , after the words " Quarter Master " , the words 

" in Battalions other than Signals Battalions" shall be inserted ; 
( ii) for clauses (ii ) and ( iii) , the following clauses shall be substitūted, 

namely 
" ( ii) by transfer on deputation (by promotion ) of Inspectors on the 

select list for promotion to the posts of Deputy Superintendent of 
Police or equivalent posts in the State Police or substantive 
holders of the posts of Inspector or equivalent post or officiating 
Inspectors with at least four years continuous service In that grade 
or equivalent posts under the State Government, preferably with 

the experience of, Armed Police ; or 
( iii ) by promotion of Subedars below the age of 50 years and with a 

minimum service of four years in that rank , in the Central Reserve 

police ; or ” ; 
( iii ) in clause ( iv ) -- 
( 1) in sub - clause (a ) , for the figures " 24 " , the figures " 25 " shall be subs 

tituted ; 


( 2 ) the following Note shall be added at the end, namely : 
" NOTE .-- Preference may be given to candidates possessing experience 

of the Armed Police , Territorial Army or other Armed Forces ." ; 
(iv ) in clause (v ), the Note shall be omitted . 
( a ) after sub -rule (4 ), the following sub - rule shall be inserted , namely : 
" ( 4A ) The posts of Company Commander in the Signals Battalion shall 

be filled ; 
( 1) by transfer on deputation of officers having the required technical 

qualifications, from the rank of Captain of the Army or Assistant 
Superintendent of Police or Deputy Superintendent of Police in a 

State ; or 
( ii ) by transfer on deputation (by promotion ) of officers having the 

required technical qualifications from among Inspectors on the 
select list for promotion to the posts of Deputy Superintendent of 
Police or equivalent posts in a State Police or substantive holders 
of the posts of Inspector or equivalent posts of officiating Inspectors 
with at least four years continuous service in that grade or equiva 

lent posts under the State Government; or 
( iii ) by promotion from amongst technically qualified Subedars below the 

age of 50 years and with a minimum service of four years in that 

rank , in the Central Service Police ; or 
( iv ) by direct recruitment from amongst technically qualified candidates 

possessing the additional qualifications as prescribed in clause ( iv ) 

of sub - rule ( 4 ) ; or 
( v ) by re - employment of technically qualified and retired or released 

Army Omcers or Police Officers ( State or Central Reserve Police ) . 


ne centand with a technically qual 


( 4B ) For the purposes of sub - rules (4 ) and (4A ) , the percentage for recruit 
ment shall be as follows: 

( i) by deputation from Army or State Police or re- employment 40 % 
( ii ) by direct recruitment 

30 % 
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( ii) by promotion from within the Force subject to availability of 

suitable officers. 


30 % 


NOTE . When suitable officers are not available in any one of 3 categories , 
the vacancy may be Alled by taking suitable Officers from the remaining Cate 
gories . 


9. In Appendix F 10 the said rules, item 
shall be omitted . 


18 and the entries relating theroto 


10 . Appendix Ġ to the said rules shall be omitted . 


No. F . 2 / 4 /65-P . II. } 
T. P . ISSAR , Dy. Secy . 


CORRIGENDUM 

New Delhi, the 30th June 1967 
G . S . R . 1004. - In the Notification of the Government of India in the Ministry of 
Home Affairs , No . G . S R . 517 , dated the 18th March , 1964 published at pages 363 
to 390 of the Gazette of India Extraordinary , Part II - Section 3 - Sub - section ( 1) , 
dated the 25th March , 1964, at page 364 in the modification to section 4 , after item 
( 1 ) , inserte 
" ( 11 ) paragraphs 2 and 3 and the words or at the commencement of para 

graph 4 shall be cmitted ." . 


[No. F . 4 / 4 / 63 -UTL . ] 
P . N . VASUDEVAN , Dy. Secy . 


MINISTRY OF EXTERNAL AFFAIRS 

New Delhi, the 7th June 1967 
G . S .R . 1005 . - In exercise of the powers conferred by the proviso to Article 309 
of the Constitution , the President hereby makes the following rules further to 
amend the Indian Foreign Service (Pay , leave . compensatory allowances and other 
conditions of service ) Rules , 1961, namely ; 

1 . ( 1 ) These Rules may be called the Indian Foreign Servire ( Pay , leave, com 
pensatory allowances and other conditions of service ) First Amendment Rules , 1967. 


( 2 ) They shall be deemed to have come into force on the 1st day of December , 
1982. 


2 . For sub - rule ( 1 ) of Rule 36 of the Indian Foreign Service (Pay , leave, ( om 
pensatory allowances and other conditions of service ) Rules , 1901, the following 
suh -rule shall be substituted , namely : 
" ( 1) A member of the service shall retire at the age of 58 years - - 

Provided that a member of the Service may , after giving at least 
three months notice in writing to the Government, retire from service 
on the date on which he completes 30 years of qualifying service , or 
attains the age of 35 years or on any date thereafter to be specified in 
the notice 

Provided further that the Government may , after giving him at 
lcast three months previous notice in writing, require a member of the 
Service to retire from service on the date on which he completes 30 
years of qualifying service , or attains the age of 55 years or any date 
thereafter to be specified in the notice." 


( No 31 -GA / 67. 1 
M . L . TRIVEDI. Under Secy . 
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MINISTRY OF INFORMATION AND BROADCASTING 

, New Delhi, the 24th June 1967 
G . S . R . 1006 _ In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 
of the Constitution , the President hereby makes the following rules further to 
amend the Central Information Service Rules , 1959 , published with the Notifica 
tion of the Government of India in the Ministry of Inforination and Broadcasting 
No. G . S . R . 217 (CIS ) , dated the 16th February , 1959, namely : 
1 . ( i ) These rules may be called the Central Information Service (Sixth 

Amendment) Rules , 1967. 
( ii ) They shall be deemed to have come into force on the 7th Day of 

January , 1967. 
2 . In the Central Information Service Rules , 1959 , in rule 3 , for item ( b ) , 

the following item shall be substituted namely : - 
" (b ) persons appointed to the Service under rules 8 and 6A ." 

[ No . F .9 / 6 /63-CIS - Amendment No, 28. ] 
BANU RAM AGGARWAL , Under Secy . 


MINISTRY OF EDUCATION 
(Cultural Activities Division No. 1) 

CORRIGENDUM 

New Delhi, the 17th June 1967 
G . S . R . 1007. - In the Notification of the Government of India , Ministry of Edu 
cation No. G . S . R . 622 dated the 15th April, 1967 published on pages 688 — 705 of 
the Gazette of India No . 17 dated the 29th April, 1967 in Part II, Section 3 , Sub 
section (i ) relating to the National Archives of India ( Recruitment to Class I 
and Class II posts ) Amendment Rules, 1967, the words namely " ( including 
Senior Chemist, Bhopal) " appearing against item 14 under column 1 of the 
Schedule thereunder, may be deleted . 

[ No. F . 4 - 17 /65- C5 (CA - 1- 2 ) . 1 
A . S . TALWAR , Under Secy . 


MINISTRY OF INDUSTRIAL DEVELOPMENT AND COMPANY AFFAIRS 

(Department of Company Affairs ) 

( Company Law Board ) 

New Delhi, the 24th June 1967 
G . S . R . 1008.- - In cxercise of the powers conferred by the proviso to sub 
section ( 1 ) of Section 594 of the Companies Act , 1956 ( 1 of 1956 ) read with the 
Government of India , Ministry of Finance , Department of Company Affairs and 
Insurance, Notification G . S . R . 72 dated the 1st January , 1966 and in partial modi 
fication of the Notification of the Government of India , Ministry of Finance 
( Department of Company Law Administration ) S . R . O . 3216 dated the 4th Octo 
ber , 1957, (hereinafter referred to as " the Notification ) , the Company Law 
Board hereby directs that in the case of the Burmah 011 Company (Pipe Lines ) 
Limited ( hereinafter referred to as " the Company " ) being a foreign company , the 
requirements of cląuse ( a ) of sub - section ( 1 ) of the said Section 594 as modified 
in their application to a foreign company by the Notification shall apply subject 
to the following further exceptions and modifications, namely : 

It shall be deemed to be sufficient compliance with the provisions of clause 
( a ) of sub - section ( 1 ) of the said Section 594 , if in respect of the financial year 
ended 31st December 1966 , the company submits to the appropriate Registrar of 
Companies in India in triplicate : 
( i) A copy of the authenticated balance sheet and profit and loss account 

( including the documents relating to every subsidiary of the com 
pany ) as submitted by it to the prescribed authority in the country 
of incorporation under the provisions of the law in that country ; 


. 


. 


. . 
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( ii) a statement of ( a ) its assets and liabilities in India and ( b ) a sum 

mary of the receipts and payments in India , certified by two direc 
tors of the company and a person authorised to accept service of 
process in India under clause ( d ) of sub -section ( 1 ) of Section 592 
of the Act ; and 


( iii) a certificate by the above mentioned persons to the effect that the 

company did not do any business in India during the year 1965. 


[ No. F. 14 (8 )-CL . VI/67.] 


New Delhi, the 26th June 1967 


G . S . R . 1009. -- In excrcise of the powers conferred by the proviso to sub - section 
( 1 ) of Section 594 of the Companies Act, 1956 ( 1 of 1956 ) read with the Government 
of India , Ministry, of Finance, Department of Company Afairs & Insurance, 
Notification G . S . R . 72 dated the 1st January , 1966 and in partial modification of 
the Notification of the Government of India , Ministry of Finance ( Department of 
Company Law Administration ) S . R .O . 3216 dated the 4th October , 1957 , (hereinafter 
referred to as " the Notification " ) , the Company Law Board hereby directs that in 
the case of Simon - Carves Limited (hereinafter referred to as " the Company " ) 
being a foreign company , the requirements of clause ( a ) of sub - section ( 1 ) of the 
said Section 594 as modified in their application to a foreign company by the 
notifcation shall apply subject to the following further exceptions and modifica 
tions, namely : 

It shall be deemed to be sufcient compliance with the provisions of clause ( a ) 
of sub - section ( 1) of the said Section 594 , if in respect of the financial year ended 
the 31st December , 1966, the company submits to the appropriate Registrar of 
Companies in India in triplicate : 
( I ) adjustments in the work in progress account arising out of the contract 

for the Durgapur Steel Works, separately , regarding - 
( a ) the aggregate of the money advanced by Central Government in 

accordance with the contract ; 
(b ) actual cash balances remaining in hand out of the advances referred 

to in item ( a ) ; 
( c ) the aggregate of the disbursements being the difference between items 

( a ) and ( b ) . 
( II ) profits on long-term contracts as and when a particular contract iş 
completed 

[No, F . 14 ( 10 ) -CL .VI/66. ] 
By Order of the Company Law Board , 

R . R . SINGH , Under Secy . 


MINISTRY OF COMMERCE 

New Delhi, the 8th June 1967 
G . S . R . 1010 . - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 
of the Constitution , the President hereby makes the following rules further to 
amend the Ministry of Commerce ( Investigator ) Recruitment Rules, 1961, namely : 
( 1 ) These rules may be called the Ministry of Comincrce (Investigator) 

Recruitment (Second Amendment ) Rules, 1967 . 


( 2 ) In the Schedule to the Ministry of Commerce ( Investigator ) Recruitment 

Rules , 1961, in the second entry in column 10 , for the expression “ 50 
per cent by deputation , the expression " 50 per cent by deputation 
or transfer " shall be substituted . 

[No. 2 / 3 / 66 - E .- II.] 
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New Delhi, the 12th June 1967 
G . S . R . 1011. - In exercise of the powers conferred by proviso to article 309 of . 
the Constitution , the President hereby makes the following rules to amend the 
· Ministry of Commerce and Industry (Class III posts ) Recruitment Rules , 1962 , 
nainely : 

(1 ) These rules may be called the Ministry of Commerce ( Class III posts ) 
Recruitment ( Amendment) Rules , 1967. 

(2 ) In the Schedule to the Ministry of Commerce and Industry ( Class III 
posts ) Recruitment Rules, 1962 , for the entries against Serial No . 1 relating to the 
post of Hindi Investigator, 
(1) for the entry in column 9, the following entry shall be substituted , 

namely S 
" Age No. 

Educational Qualification - Yes." ; 
( lt ) for the entries in columns 11 and 12 , the following entries shall be 

substituted , namely : - - 


Column No. 1] 


Column No. 12 


( a ) 50 per cent by direct recruitment 
(b ) 50 per cent by deputation / transfer 


Deputation / Transfer -- From 
Central Secretariat Clerical 
Service (Grade I and Grade 
II) possessing the qualif 
cations prescribed in Col. 8 , 
falling which by transfer of 
persons working in similar 
or equivalent grade from 
other Central Government 
Offices / Departments . 


[No. 2 / 1 / 67 -E .- II.] 
H . D . GUPTA , Under Secy . 


MINISTRY OF HEALTH AND FAMILY PLANNING 

New Delhi, the 30th June 1967 
G . S . R . 1012. - In exercisc of the powers conferred by the proviso to article 309 
of the Constitution , the President hereby makes the following rules further to 
amend the Central Research Institute , Kasauli ( Class III and Class IV posts ) 
Recruitirent Rules , 1965, namely : 

1 . ( 1 ) These rules may be called the Central Research Institute , Kasauli ( Class 
III and Class IV posts ) Recruitment ( Amendment ) Rules, 1987. 

(2 ) They shall come into force on the date of their publication in the OMcial 
Gazette . 

2 . In the Schedule to the Central Research Institute , Kasauli (Class III and 
Class IV posts ) Recruitment Rules, 1965 — 

( i ) in the entries relating to the post of " Office Superintendent" , in cclumn 

12 for the existing entries, the following entries shall be substituted , 

namely : 
" Promotion 
( a ) Head Clerk , Stores Superintendent with 3 years service in the grade ; 

OT 
( b ) Senior Stenographer with 3 years service in the grade , with at least 

2 years experience in the grade of Head Clerk ; or 
Deputation 

Grade IV of the C . S . S ., Head Clerks working in the subcrdinate offices 
of the Ministry of Health and Family Planning with 3 years service in the 
Grade; or 


u 
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Transfer 

Persons working in similar and equivalent grades with 3 years ex 
perience in office work , administration and accounts. " ; 
( 11 ) in the entries relating to the post of " Head Clerk " in column 12 , for the 

existing entries the following entries shall be substituted, namely : 
" Promotion 

U D . C s of the Institute with 5 years service in the grade; or 
Deputation 

From Grade I of C . S . C . S . or U . D . C s of subordinate offices with 5 
years service in the grade ; or 
Transfer 

Senior Stenographer of the Institute with 3 years service in the 


grade. " 


[No, F . 19 -43 / 66 -MA ] 
R . MURTHI, Under Secy . 


DEPARTMENT OF COMMUNICATIONS 

( P . & T . Board ) 

New Delhi, the 19th June 1967 
G . S . R . 1013. -- In exercise of the powers conferred by the proviso to Article 309 
of the Constitution the President hereby makes the following rules regulating the 
method of recruitment to the posts of Inspectors of Mall Motor Service and Head 
Clerks in the Mail Motor Organisation of the Indian P . & T . Department under 
the department of communications, namely : 

1 . Short title and commencement. - - ( 1 ) These rules may be called the Indian 
P & T Inspectors of Mail Motor Service and Head Clerks of Mail Motor Service 
Recruitment Rules , 1967 . 

( 2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Omcial 
Gazette 


2 . Classification and scale of pay. — ( 1 ) The classification of the said posts and 
the scale of pay attached thereto shall be as specified in columns 2 and 3 of the said 
schedule . 


3 . Method of recruitment, ago llmit etc . — The method of recruitment, age limit , 
qualifications and other matters connected therewith shall be els specified in 
Columns 4 to 9 of the schedule aforesaid , 


SCHEDULE 


Name of Post 


Classifi - 
cation 


Scale of Whether Age Educa - Whether age and 
Pay selection limit tional educational qualifica - 

post or for and tions prescribed for 

non - direct other direct recruits will 
selection recruits qualifi - apply in case of 
post 

cations promotees 
required 
for direct 
recruits 


Period of Method In case of re - If a Circums 
probation of re - cruitment by D . P . C . tance in 
if any cruitment promotion depu - exist which 

whether tation / transfer what U . P . S . C . 
by direct grade from which is its is to be 
Tecruitment promotion / depu - compo - consulted 
or by pro tation / transfer sition in making 
mnotion or to be made . 

recruit 
by deputa 

nent 
tion , trans 
fer and 
percentage 
of vacancies 
filled by 
various 
methods. 


IO 


10 


II 


11 


I2 


12 


. . 


2 years 


By 
promotion 


Inspectors of Mail General 
Motor Service Central 
and Head Clerks Service 
ofMail Motor Class III 
Service 

Non 
Gazetted 
Ministerial 


2100 
290 — 15 – 
320 - E . B . 
15 — 380 


No age limit or edu - 
cational qualification 
prescribed for pro 
motion on the basis 
of seniority - cum 
fitness , Possession 
ofdriving licence is 
however necessary . 


331/30% of the Class 
Vacancies filled III 
by promotion D . P . C . 
on the basis of 
seniority - cum 
fitness from clerks 
of Mail Motor 
Service having 
not less than 10 
years continuous 
service on Ist 
January of the 
year in which 
the promotion 
is made . 


For promotion through 
competitive exami 
nation , minimum 
age limit of 10 years 


66 2 /3 % of the 
vacancies to be 
filled through 
Competitive 


$cc.(1)] 


of ist January 
of the year in 
which the examina 
tion is held ( 45 years 
in the case of Sc 
heduled Castes & 
Scheduled Tribes 
candidates ). 
Minimum Qualifica 
tions : Matriculation 
or equivalent exami 
nation and possession 
of driving licence . 
The officials must have 
a satisfactory record 
of service. 


examination 
open to the per 
manent/ Quasi 
permanent em 
ployees of the 
Mail Motor Ser 
vice having 5 
years continu 
ous service on 
Ist January of 
the year in which 
examination is 
held . 


NOTE : I . Maximum age limit will not apply for first three examinations to be held under these rules . 

2 The Syllabus of the examination and the Minimum qualifying marks in the examination will be as laid down by the D .G .P . & T . from 

time to time. 
3 The reservation of vacancies in the posts on Inspectors of Mail Motor Service and Head Clerks of Mail Motor Service , will be made 
for the candidates belonging to Scheduled Castes /Scheduled Tribes in accordance with the orders of the Govt. from time to time. 

(No. 7449 /64 -SPB - II. ] 
N . SWAMINATHAN , 
Assistant Director-General. 
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COLLECTORATE OF CUSTOMS & CENTRAL EXCISE , SHILLONG 

CENTRAL EXCISES 
Shillong, the 21st June 1967 


G . S .R . 1014 . - In pursuance of rule 200 of the Central Excise Rules , 1944 , the 
Collector of Central Excise, Shillong hereby empowers all Central Excise Officers 
of and above the rank of Sub - Inspector of Central Excise in Shillong Central 
Excise Collectorate , who are in uniform or who posses cards showing their 
identity , to exercise within their respective jurisdiction the powers under the 
said rule . 

Provided that the power to search under the said rule shall be exercised by 
Sub - Inspectors of Central Excise only in relation to unmanufactured products , 

( No. 4 /67.] 


G . S .R . 1015 . — In pursuance of rules 197 and 199 of the Central Excise Rules, 
1944, the Collector of Central Excise, Shillong hereby empowers all Central 
Excise Officers of and above the rank of Şub - Inspector of Central Excise in Shil 
long Central Excise Collectorate , who are in Central Excise uniform or who pos 
sess an Identity Card issued to them by an officer not inferior in rank to an 
Assistant Collector of Central Excise , to exercise within their respective jurisdic 
tion the powers under the said rules. 


(No. 5 / 67. ] 
A . K . BANDYOPADHYAY, Collector . 


MINISTRY OF FOOD , AGRICULTURE , COMMUNITY DEVELOPMENT AND 

CO - OPERATION 


( Department of Agriculture ) 


New Delhi, the 29th June 1987 


G . Ş . R . 1016 . - In exercise of the powers conferred by proviso to article 309 of the 
Constitution , the President hereby makes the following rules regulating the recruit 
ment to some of the Technical Class III posts in the All India Soil and Land Use 
Survey Organisation : 

1. Short title : ( 1 ) . — These rules may be called the All India Soil and Land 
Use Survey Organisation ( Technical Class III Posts ) Recruitment Rules , 1967. 


( li ) They shall come into force on the date of their publication in the Omcial 
Gazette . 


2 . Application . These rules shall apply to the Technical Class III posts irr 
the All India Soil and Land Use Survey Organisation as are specified in Col. 2 
of the Schedule annexed to these rules. 


3 . Number, Classlication and Scale of Pay - The number of the said posts , 
their classification and the scales of pay attached thereto , shall be as specified in 
columns 3 to 5 of the said Schedule . 


4 . Method of recruitment, age limit, other qualifications , etc . The method of 
recruitment to the said posts , age limit, qualifications for recruitment and other 
matters connected therewith , shall be as specified in Columns 6 to 14 of the said 
Schedule : 


Provided that the upper age limit prescribed for direct recruitment may be 
relaxed in the case of candidates belonging to the Scheduled Castes or Scheduled 
Tribes and other special categories of persons in accordance with the orders issued 
from time to time by the Central Government. 
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5 . Disqualification -- ( 1 ) No person who has more than one wife living or 
who , having a spouse living , marries in any case in which such marriage is vold . 
by reason of its taking place during the life time of such spouse , shall be eligible 
for appointment to any of the said posts 

( 2 ) No woman whose marriage is vold by reason of the husband having a 
wife living at the time of such marriage, or who has married a person who has 
a wife living at the time of such marriage, shall be eligible for appointment to 
any of the said posts : 


Provided that the Central Government may , if satisfied that there are special: 
grounds for so ordering , exempt any person from the operation of this rule . 


6 . Power to relax : Where the Central Government is of the opinion that it is 
necessary or expedient so to do, it may , by order , for reasons to be recorded in 
writing , relax any provisions of these rules with respect to any class or category 
of persons. 


7 . Repeal: All rules , which correspond to any of these rules and which apply 
to the posts mentioned in the said Schedule , are hereby repealed . 
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IN 


THEO 


S . 
No. 


Name of Number 
post 

posts 


Classifica - 
tion 


of 


Scale of Whether 
pay selection 

or non 
selection 


Agc 
limit 
for 
direct 
recruits 


Educational and 
other qualifications 
prescribed for 
direct recruits 


- - - - - - - - - -- 


- 


Rs. 


I Junior 

Soil 
Surve 


210 — 10 — Selection 
290 — 15 
-- 320 
EB - 15 
425 


or 


Thirty - Gencral 
four. Central 

Services 
Class III, 
Non -mini- 
sterial, 
Non 
gazetted 


VOI 


Between Essential ; 
18 to 25 Bachelor s degrec in 
years Agriculture 

Geology or Che 
mistry . 
Desirable : 
(1) Post - graduate 

qualifications in the 
above subjects or in 
Soil Science of 
Agricultural Che 
mistry or Agronomy. 
( ii ) Two years ex 
perience of field 
work on Soils . 


. 2 Surveyor Thirty - 

· nine. 


Do. 


Do. 


150 - 5 - Not 
175 - 6 - Appli 
205 - EB cable , 
- 7 - - 240 


Essential : 
(1) Matriculation or 

quivalent equalifi 
cations, 
( ii ) Diploma in sur 
veying from a re 
cognised Univer 

sity . 
( iii) About 2 years 

expericnce of field 
work in Surveying 


3 


Do. 


Do . 


Do. 


Field 
Assist - 
ant 


Forty - 
ninc 


I104 
150 - EB 
--- 4 - 170 
- 5 - 180 
- ÉB - 5 
- 200 


Essential - 
Matriculation pre 

ferably with a 
Science Subject and 
experience in crop 
cultivation 


EUU 
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SCHEDULE 


Whether Period of 
age and probation 
other edu - if any 
cational 
qualifications 
prescribed for 
direct 
recruits 
will apply 
in the case 
of promotecs 


In case of rec 
ruitment by 
promotion /trans 
fer , grades from 
which promotion 
to be made 


If a DPC Circumstances 
exists , what in which 
is its com - UPSC is to 
rosition be consulted 

in making 
recruitment 


Method of 
recruitment 
whether by 
direct 
recruitment 
or by pro 
motion or 
transfer 
and perccut 
age of the va 
cancics to be 
filled by various 
methods 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


( 10 ) 


(11) 


1 


( 12 ) 


(13 ) 


( 14 ) 


(9) 
- - 


-- 


No . 


Two years 


50 % by Pro- 
motion and 
50 % by direct 
recruitment 


D . P . C . for 
Class III 
posts. 


As required 
under the 
rules. 


25 % by promotion 
from the Field 
Assistants with 
5 years service 
in that grade and 
25 % by promo 
tion of the Sur 
veyors with five 
years service in 
that grade. 


D ) . 


Not 
Applicable . 


By direct re 
cruitment 


Not applicable. 


Not appli 
cable , 


Do. 


Do . 


Do. 


D), 


Do. 


Do. 


Do 


[No. 18- 36 /66-Soll 

SARAN SINGI 


). ] 
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MINISTRY OF LABOUR , EMPLOYMENT AND REHABILITATION 

(Department of Labour and Employment) 

New Delhi, the 29th June 1967 
G . S . R . 1017 .- -- The following draft of certain Rules further to amend the Industrial 
Employrnent ( Standing Orders ) Central Rules, 1946 , which the Central Government 
proposes to make in exercise of the powers conterred by section 15 . read with 
clause ( b ) of section 2 , of the Industrial Employment (Standing Orders ) Act , 1946 
( 20 of 1946 ) , is hereby published as required by sub -section ( 1 ) of the said section 15 
for the information of all persons likely to be a lected thereby ; and notice is hereby 
given that the said draft will be taken into consideration on or after the 16th August, 
1967. 

Any objection or suggesticn , whIch may be received from any person with respect 
to the said draft before the date specified will be considered by the Central Govern 
nment . 


Draft Rules 
1. These rules may be called the Industrial Employment ( Standing Orders) 
Central ( Aniendment) Rules , 1967. 


2 . In the Industrial Employment ( Standing Orders ) Central Rules , 1946 , in rule 8 , 
for the words " of rupee one a copy " the following shall be substituted : 

" caiculated at the following rates per copy : 

( 1) for the first 200 words or less, 75 paise . 
(11 ) for every additional 100 words or fraction thereof. 37 palse . 


Provided that where the said standing order cxceeds five pages, the approximate 
number of words per page shall be taken as the basis for calculating the total 
number of words , to the nearest hurdred , for the purpose of assessing the copying 


fee. " 


INo. 21 / 3 / 67- LR- I . ] 


G . S . R . 1018. ----The following translation in Hindi of the Industrial Employment 
( Standing Orders ) Central Rules, 1946 is hereby published under the authority of 
the Prusicent and shall be deemed to be the authoritative text thereof in Hindi 
under clause ( b ) of sub - section ( 1 ) of section 5 of the Official Languages Act , 1963 
( 19 of 1963 ) . 


श्रम विभाग 


नई दिल्ली , 18 दिसम्बर, 1946 
मं० एल० आर० 11 ( 37 ) : - --प्रौद्योगिक नियोजन ( स्थायी प्रादेश ) अधिनियम , 
1946 ( 1946 का 20) की धारा 2 के खण्ड ( ख ) के साथ पठित धारा 15 द्वारा प्रदत शक्तियों 
का प्रयोग करते हाए , केन्द्रीय सरकार अपने प्रसाद से निम्नलिखित नियम , जो उक्त धारा 15 की 
उपधारा ( 1) द्वारा यथा अपेक्षित पूर्व प्रकाशित किए जा चुके हैं , बनाती है, अर्थात् :-- 

1. ( 1 ) ये नियम प्रौद्योगिक नियोजन ( स्थायी प्रादेश ) केन्द्रीय नियम , 1946 व हे स 


इनका विस्तार मब संघ राज्य क्षेत्रों पर है और थे ( मंघ राज्य क्षेत्र से भिन्न ) किसी 
उन प्रौद्योगिक स्थापनों को भी लागू होंगे जो केन्द्रीय सरकार और रेल प्रशासन के 
न अथवा किसी महा पत्तन , खान या तेल क्षेत्र में हों । 
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2. - - इन नियमों में जब तक कि कोई बात विषय या संदर्भ में विरुद्ध न हो - - 


( क ) अधिनियम में प्रौद्योगिक नियोजन ( स्थायी प्रादेश ) अधिनियम, 1946 ( 1946 
का 20 ) अभिप्रेत है । 


( ख ) प्ररूप से इन नियमों के साथ संलग्न अनुमूची 2 में उपणित प्ररूप अभिप्रेत है । 


3. - - अधिनियम के प्रयोजनों के लिए आदर्श स्थायी आदेश व होंगे जो इन नियमों के साथ 
संलग्न अनुसूची 1 में उपवर्णित है । 


4. - - स्थायी आदेशों के प्रमाणीकरण के लिए आवेदन प्ररूप 1 में किया जाएगा । 


5. - - कर्मकारों की विहित विशिष्टियां अधिनियम की धारा 3 की उपधारा ( 3 ) के प्रयोजनों 
के लिए निम्नलिखित होंगी : -- 


( 1 ) नियोजकों की कुल संख्या ; 


( 2 ) स्थायी कर्मकारों की संख्या ; 


( 3 ) अन्यानो कर्मकारों की संख्या ; 


( 3 ) प्राकाम्पक वार्मकारों का संख्या ; 


( 4 ) बदली या एजियो को मना ; 


( 5 ) परिवीक्षाधीनों की संख्या ; 


( 6 ) शिक्षुओं की संख्या ; 


( 7 ) किना व्यापार संघ या किन्हीं व्यापार मंत्रों का , यदि कोई हों , जिनके कर्मकार 

* नाम ; 
( 8) टिप्पणिया 


6 . - -प्रमाणन ग्राफिमर प्रोद्योगिक स्थापन के बारे में नियम 4 के अधीन आवेदन प्राप्त 
करने के पश्चात् यावतशक्यशीघ्र -- - 


( क ) वहां , जहां कि कर्मकारों का कोई ब्यापार संघ है स्थायी आदेशों के प्रारूप की 
एक प्रति उस व्यापार संघ को प्रहप 2 में सूचना के साथ अग्रेषित करेगा , 


( ख ) वहां , जहां कि ऐसा कोई व्यापार संघ नहीं है कर्मकारों का एक अधिवेशन तीन प्रति 
निधि निर्वाचन करने के लिए बलाएगा जिनके निर्वाचन पर वह उन्हें स्थायी प्रादेशों के प्रारूप की एक 
प्रति प्ररूप 2 में सूचना के साथ अग्रेषित करेगा । 
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- - अधिनियम की धारा 5 की उपधारा ( 3 ) या धारा 6 की उपधारा ( 2 ) के अनुसरण 
में प्रमाणित स्थायी आदेश यथास्थिति प्रमाणन आफिसर या अपील प्राधिकारी के हस्ताक्षर और पद 
की मुद्रा द्वारा अधिप्रमाणिः किए जाएंगे और अधिप्रमाणीकरण के एक मताह के भीतर ऐसे आफिमर 
या प्राधिकारी द्वारा रजिस्ट्रीकृत पत्र डाक द्वारा नियोजक को और यथास्थिति व्यापार संघ या नियम 
6 के अनुसरण में निर्वाचित कर्मकारों के प्रतिनिधियों को अग्रेषित किए जाएंगे । 


क ( 1 ) - - अधिनियम की धारा 6 की उपधारा ( 1 ) के अनुमरण में अपील करने की 
बांछा करने वाला कोई व्यक्ति अपील के प्राधारों को उपवर्णित करते हुए एक अपील का ज्ञापन लिखेगा 
और उसे पांच प्रतिनों में , यथास्थिति स्थायी आदेशों , मंशोधनों या उपान्तरणों की प्रमाणित प्रति के साथ 
अपील प्राधिकारी को अग्रेषित करेगा । 


( 2 ) अपील प्राधिकारी अपीलार्थी को सुनवाई का अवसर देने के पश्चात प्रमाणन आफिसर 
द्वारा ययात्रमाणित स्थायी आदेशों, संशोधनों या उपान्तरणों की पुष्टि करेगा जब तक कि उसका यह 
विचार न हो कि अपोल का अन्तिम विनिश्चय करने से पूर्व कार्यवाही के अन्य पक्षकारों को सुनने के 
लिए कारण हैं । 


) जहां कि अपोल प्राधिकारी स्थायी प्रादेशों , संशोधनों या उपान्तरणों की पुष्टि नहीं 
करता है , वहां वह अपील की सुनवाई के लिए तारीख नियत करेगा और निदेश देगा कि उसकी सूचना 

( क ) जहां प्रपोल नियोजक या किसी कर्मकार द्वारा फाइल की गई है, वहां यथास्थिति 

औद्योगिक स्थापनों के कर्मकारों के व्यापार संघों और जहां ऐसे व्यापार संघ 
नहीं हैं वहां, नियम 6 क खण्ड ( ख ) के अधीन निर्वाचित कर्मकारों के प्रति 

निधियों को या नियोजक को दी जाए ; 
( ख ) जहां अपील किसी व्यापार संघ द्वारा फाइल की गई है वहां नियोजक को और 

प्रोद्योगिक स्थापन के कर्मकारों के सभी अन्य व्यापार संघों को दी जाए ; 
( ग ) जहां अपील कर्मकारों के प्रतिनिधियों द्वारा फाइल की गई है वहां नियोजक को और 

किमी अन्य ऐसे कर्मकार को दी जाए जिसे अपील प्राधिकारी अपील के पक्षकार 
के रूप में संयोजित कर लेता है । 


( 4 ) अपीलार्थी प्रत्याथियों में से हर एक को अपील के ज्ञापन की एक प्रति देगा । 


( 5 ) अपील प्राधिकारी किसी भी प्रक्रम में ऐसे किसी साक्ष्य की अपेक्षा कर सकेगा जो वह 
अपील के निपटारे के लिए आवश्यक समझता है । 


( 6 ) उप-नियम ( 3 ) के अधीन अपील की सुनवाई के लिए नियत तारीख को , अपील 
प्राधिकारी ऐसा साक्ष्य लेगा जिनकी उसने उपेक्षा की हो या जो वह सुसंगत सममता हो । 


8. अधिनियम की धारा 8 द्वारा रखे जाने के लिए अपेक्षित रजिस्टर प्ररूप 3 में होगा और 
उचित रूप से जिल्द बंधा हुआ होगा और प्रमाणान आफिसर किमी प्रोद्योगिक व्यापन के लिए 
अनमोदित स्थायो आदेश की प्रति उसके लिए आवेदन करने वाले किसी व्यक्ति को एक रुपया फी 
प्रति की फीस के संदाय पर देगा । 
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अनुसूची 1 


आदर्श स्थायी आदेश 


1. ये प्रादेश . . . . . . . .. . . .. . . . को प्रवृत होंगे । 
2. कर्मकारों का वर्गीकरण -- ( क ) कर्मकार निम्नरूपेण वर्गीकृत होंगे-- - 

1. स्थायी 
2. परिवीक्षाधीन 
3. बदली 


__ अस्थायी 


5 . आकस्मिक 


9. शिक्षु 


( ख ) " स्थायी कर्मकार वह कर्मकार है जो स्थायी आधार पर लगाया गया है और इसके 
अन्तर्गत ऐसा कोई व्यक्ति आता है जिसने प्रौद्योगिक स्थापन में उसी या अन्य उपजीविका में तीन 
माम की परिवीक्षा कालावधि , जिसके अन्तर्गत बीमारी, दुर्घटना छुट्टी, तालाबन्दी , हड़ताल ( जो अवैध 
हड़ताल नहीं है ) या स्थापन की अस्वैच्छिक बन्दी भी आता है, समाधानप्रद रूप में पूरी कर ली है । 


. ( ग ) “परिवीक्षाधीन " वह कर्मकार है जो किसी पद में स्थायी रिक्ति को भरने के लिए अं 
तिम रूप से नियोजित किया गया है और जिसने उसमें तीन मास को सेवा पूरी नहीं की है । यदि किसी 
नये पद पर कोई स्थायी कर्मचारी परिवीक्षाधीन के रूप में नियोजित किया जाता है तो वह तीन मास 
की परिवीक्षा कालावधि के दौरान किसी समय अपने पुराने स्थायी पद पर प्रतिवतित किया जा 
सकेगा । 


( घ ) “बदलो " वह कर्मकार है जो उस स्थायी कर्मकार या परिवीक्षाधीन के पद पर 
नियका किया गया है जो अस्थायी रूप से अनुपस्थित है । 


( कु. ) "अम्मायो कर्मकार वह कर्मकार है जिसे ऐसे काम पर लगाया गया है जो वस्तुत : 
अस्थायी प्रकार का और सीमित कालावधि के भीतर समाप्त हो जाने वाला है । 


( च ) “ पाकस्मिक " कर्मकार वह कर्मकार है जिसका नियोजन आकस्मिक प्रकार का है । 


AL 


( छ ) “शिक्ष " वह शिक्षार्थी है जिसे उमकी प्रशिक्षण कालावधि के दौरान भत्ता संदत्त किया 
जाता है । 


3. टिकट - - ( 1 ) हर कर्मकार को जब तक कि वह परिवीक्षाधीन , बदली , अस्थायी 
कर्मकार या शिक्षु न हो , स्थायी टिकट दिया जाएगा । 


IISA 
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( 2 ) हर स्थायी कर्मकार के लिए उमका संख्यांक दशित करने वाला एक विभागीय टिकट 
उपबन्धित किया जाएगा और वह उसे प्रबंधक द्वारा उसका निरीक्षण करने के लिए प्राधिकृत 
किसी व्यक्ति को तब दिखाएगा जबकि वैमा करने की उससे अपेक्षा की जाए । 


( 3 ) हर बदली के लिए एक बदली काई उपबन्धित किया जाएगा जिस पर उन दिनों की 
प्रविष्टि की जाएगी जिनको उमने स्थापन में काम किया है और जो उस दशा में अभ्यपित कर दिया 
जाएगा जिसमें कि वह स्थायी नियोजन अभिप्राप्त कर लेता है । 


( 4 ) हर अस्थायी कर्मकार के लिए अस्थायो टिकट उपबन्धित किया जाएगा जिसे वह 
अपने उन्मोचन पर अभ्यर्पित कर देगा । 


( 5 ) हर आकस्मिक कर्मकार के लिए " आकस्मिक " कार्ड उपबन्धित किया जाएगा जिस 
पर उन दिनों की प्रविष्टि की जाएगी जिनको उमने स्थापन में काम किया है । 


( 6 ) हर शिक्ष के लिए शिक्ष कार्ड उपबन्धित किया जाएगा जो उम दशा में अभ्यर्पित कर 
दिया जाएगा जिममें कि वह स्थायी नियोजक अभिप्राप्त कर लेता है । 


4. कार्यकरण समय का प्रकाशनहर एक पारी में मभी वर्गों के कर्मकारों के लिए काम 
के घंटे और कालावधियों अंग्रेजी में और स्थापन में नियोजित कर्मकारों की प्रधान भाषाओं में स्थापन 
के मुख्य द्वार पर या निकट लगे रखे जाने वाले और समय पालक के कार्यालय में यदि कोई हो लगे 
रखे जाने वाले सूचना पट्ट पर प्रदर्शित की जाएगी । 


5. अवकाश दिनों और वेतन विनों का प्रकाशन-- सूचनाएं , जिनमें ( क ) स्थापन द्वारा 
अवकाश दिनों के रूप में माने जाने वाले दिन और ( ख ) वेतन दिन विनिर्दिष्ट होंगे उक्त सूचना पट्रों 
पर लगाई जाएंगी । 


5 . मजदूरो दरों का प्रकाशन --- पम वर्गों के कर्मकारों को और सब वर्गों के कामों के लिए 
संदेय दरें या मजदूरियां विनिर्दिष्ट करने वाली मूचनाएं उक्त सूचना पट्टों पर सम्प्रशित की जाएंगी । 


7. पारो कार्यकरण - - स्थापन के विभाग या विभागों या विभाग के किसी अनुभाग में नियोजक 
के विवेकानुसार एक से अधिक पारियां चलाई जा सकेंगी । यदि एक से अधिक पारी चलाई जाती है 
तो कर्मकार एक से दूसरी पारी मे अन्तरित किए जाने के दायित्व के अधीन होंगे । जब तक कि ऐसी 
बन्दी से दो मास पूर्व कर्मकारों को लिखित रूप में सूचना न दी गई हो , किसी पारी कार्यकरण को 
बन्द नहीं किया जाएगा परन्तु ऐसी कोई सूचना उस दशा में आवश्यक नहीं होगी जिसमें कि पारी का 
बन्द किया जाना प्रभावित कर्मकारों के साथ किए गए किसी करार के अधीन होता है । यदि पारी कार्य 
करण के बन्द किए जाने के परिणामस्वरूप किन्हीं कर्मकारों की छंटनी करनी है तो ऐमी छंटनी प्रौद्योगिक 
विवाद अधिनियम , 1947 ( 1947 का 14 ) और तदधीन बनाए गए नियमों के उपबन्धों के अनुसार 
की जाएगी । यदि पारी कार्यकरण पुनः चालू किया जाता है तो कर्मकारों को सूचना दी जाएगी और 
उक्त अधिनियम और उक्त नियमों के उपबन्धों के अनुसार उन्हें पुनः नियोजित किया जाएगा । 
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क . पारी कार्यकरण में तबदीली की सूचना - नारी कार्यकरण की बन्दी की और पून : 
चाल करने की कोई सूचना जो स्थायी आदेण 7 द्वारा अपेक्षित है इन आदेशों के साथ संलग्न प्ररूप 
में होगी और उसकी तामील निम्नलिखित रीति में कराई जाएगी, अर्थात् -- - 


सूचना, स्थापन के मुख्य द्वार और प्रबन्धक के कार्यालय वाले सूचना पट्ट पर नियोजक द्वारा 
महज दृश्य रूप में मंप्रदशित की जाएगी ; 


परन्तु जहां कि कर्मकारों का कोई रजिस्ट्रीकृत व्यापार संघ वर्तमान है वहां सूचना की एक 
प्रति की तामोल एमे मंत्र के चित्र पर भी रजिस्ट्रीकृत डाक द्वाग कराई जाएगी । 


8. हाजिरी और विलम्ब से प्रामा - मभी कर्मकार नियत और पैग 4 के अधीन अधिसूचित 
समयों पर स्थापन में काम पर हाजिर होंगे । विलम्ब में हाजिर होने वाले कर्मकार इम दायित्व के अधीन 
हो जाएंगे कि उनसे मजदूरी संदाय अधिनियम , 1936 में उपबंधित कटौतियां की जाएं । 


9. छटी - - ( 1 ) वेतन महित अवकाश-दिन , कारखाना अधिनियम , 1934 के अध्याय 
12क में उपबन्धित रूप में और अन्य अवकाग -दिन विधि , संविदा , रूति और प्रथा के अनुसार अनुज्ञात 


होंगे । 


( 2 ) कोई कर्मकार , जो अनुपस्थिति की छुट्टी अभिप्राप्त करना चाहता है, प्रबन्धक से 
पावेदन करेगा जो उसके पापन के निवेदित किए जाने के एक सप्ताह के भीतर या अमेदित छुट्टी 
के प्रारम्भ होने से दो दिन पूर्व , जो भी शीघ्रार हो , आवेदन पर आदेश देगा, परन्तु यदि आवेदित 
छुट्टी आवेदन की तारीख मे या उनके तीन दिन के भीतर प्रारम्भ होनी है तो आदेश उसी दिन दिए 
जाएंगे । यदि मागी गई छड़ी मंजर की जाती है तो कर्मकार को एक छुट्टी - गास दिया जाएगा । 
यदि छुट्टी नामंजर या मल्तवी की जाती है तो ऐंनी नामंजूरी या मल्तवी का तथ्य और उसके कारणों 
को इस प्रयोजन के लिए रखे गए एक रजिस्टर में लिखित रूप में अभिलिखित किया जाएगा और 
यदि कर्मकार सी बांछा करे , तो रजिस्टर में की प्रविष्टि की एक प्रति उमको प्रदत्त की जाएगी । 
यदि कर्मकार छुट्टी पर अग्रसर होने के पश्चात् उसके विस्तारण की वांछा करता है तो वह प्रबन्धक 
से पावन करेगा जो कर्मकार को छुट्टी का विस्तारण मंजर या नामंजूर करते हुए एक लिखित उत्तर 
भेंजेगा, यदि उसका पता उपलग्य है और यदि ऐमा उत्तर उसे मूलतः मंजूर की गई छुट्टी के अवमान 
के पूर्व पहुंचना सम्भाव्य हो । 


( 3 ) यदि कर्मकार मूलतः मंजूर की गई या तत्पश्चात् विस्तारित छुट्टी की कालावधि के 
परे अनुपस्थित रहना है तो वह अपनी उस नियुक्ति पर अपना धारणाधिकार खो देगा जब तक कि 
वह ( क ) छुदा के प्रबनान में 8 दिन के भीतर न लाट अाप भार ( ख ) प्रबन्धक को ममाधानप्रद 
रूप में अपनी छुट्टी के अवमान से पूर्व लौटने की अपनी असमर्थता के लिए स्पष्टीकरण न दे दे । 
यदि कर्मकार अपनी नियक्ति पर अपना धारणाधिकार खो देता है तो वह बदली सूची में रखे जाने का 
हकदार होगा । 


10. अाफस्मिक छी -कर्मकार को कलैंडर वर्ष में संकलित रूप में 10 दिन से अनधिक 
को वनन महित या रहिन प्राकम्भिक अनुपस्थिति छद्री मजर की जा सकेगी । ऐसी छटी बीमारी की 
दशा में के सिवाय किमी एक समय में तीन दिन से अधिक की नहीं होगी । यह छुट्टी ऐनी विशेष 
परिस्थितियों का मामना करने के लिए प्राशयित है जिनका पूर्वबोध नही हो सकता । मामूली तौर 


1156 


THE GAZETTE OF INDIA : JULY 8, 1967 / ASADHA 17, 1889 


[PART II-- 


पर, ऐसी हो नेने में पापन के दिमाग के प्रधान को पूर्व अजा अभिप्राप्त की जाएगी । किन्तु 
जब यह मान हो नत्र विभाग के प्रधान को यवनाध्य शोघ्रता से उस अपस्थिति की और 
उसको प्रामाण्य प्रास्त्यावधि को निखित इति ना दी जाएगी । 


11. माधुरी संवाय - - ( 1 ) वह मजदूरी को कर्मकार जो शोध्य है किन्तु अदावाकृत रहने 
के कारण प्रायिक तन दिवम को संदत नही को गई है नियोजक द्वारा हर सप्ताह प्रदावाकृत मजदूरी 
वेतन दिवस को, जो यथापूक्ति मूवना पट्टा पर अधिसूचित किया जाएमा, संदत्त की जाएगी । 


( 2 ) सब कर्मकारों को मजदूरी का संदाय स्थापन में नियोजित कर्मकारों की कुल संख्या के 
एक हजार से अधिक न होने या होने के पशुमार उम मजदूरी कालावधि के , जिसके बारे में मजदूरी 
संदेय है , अन्तिम दिन के पश्चात् सातवें या दसवें दिन के अवमान के पूर्व किसी काम के दिन को 
किया जाएगा । 


12. काम का रोका जाना --- ( 1 ) नियोजक किसी भी समय अग्नि , विपत्ति , मशीनरी 
के विभंग या विद्युत प्रदाय के रुक जाने , महामारी, मिविल संओभ या अन्य हेतुक की दशा में , जो उसके 
नियंत्रण से परे है, स्थापन के किसी अनुभाग या किन्हीं अनुभागों को पूर्णत : या भागतः किसी कालावधि 
या कालावधियों के लिए बिना सूचना रोक सकेगा । 


( 2 ) काम के घंटों के दौरान ऐसे रोके जाने की दशा में , प्रभावित कर्मकारों को सम्पृक्त 
विभागों में या प्रबन्धक के कार्यालय में सूचना पट्ट प यावसाध्यशीघ्र सूचना लगाकर , अभिसूचित 
किया जाएगा कि काम कब पुनः चालू होगा और क्या उन्हें अपने काम के स्थान पर रुकना है या 
वह स्थान छोड़ जाना है । कर्मकार मामूली तौर पर , रोक के प्रारम्भ होने के पश्चात् दो घटें से अधिक 
तक रहने के लिए अपेक्षित नहीं होंगे । यदि रोके जाने की कालावधि एक घंटे से अधिक की नहीं है तो 
इस प्रकार रोके गए कर्मकारों को रोके जाने की कालावधि के लिए सदाय नहीं किया जाएगा । 
यदि रोके जाने की कालावधि एक घंटे से अधिक की है तो इस प्रकार रोके गए कर्मकार उन सारे समय 
की , जिसके दौरान वें रोके जाने के परिणामस्वरूप रोक रख्ने गए हैं मजदूरी प्राप्त करने के हकदार होंगे । 
कर्मानुपाती कर्मकारों की दशा में पूर्वनन मास के प्रीमत दैनिक उपार्जन को दैनिक मजदूरी माना जाएगा । 
रोके जाने की दशा में कोई अन्य प्रतिकर अनुशय नहीं होगा । जब कभी माध्य हो , प्रमामात्य काम 
के पुनः चालू किये जाने की युक्तियुक्त सूचना दी जाएगी । 

( 3 ) मंयंत्र की अमफलता या उत्पादन में अस्थायी कमी के कारण कर्मकारों को अल्प 
कालावधियों के लिए जबरी छुट्टी की दशा में अनियोजन की कालावधि को यथास्थिति वेतन सहित या 
रहित अनिवार्य छुट्टी माना जाएगा किन्तु कर्मकारों को अनिश्चित लम्बी कालावधि के लिए जबरी 
छुट्टी की दशा में उनकी सेवायें उनको मम्यक् मूचना या उसके बदले वेतन देने के पश्चात् पर्यवमित 
की जा सकेगी । 

( 4 ) स्थापन के किमी अनुभाग या विभाग को पूर्णतः या भागतः प्रभावित करने वाली 
हड़ताल को स्थिति में नियोजक या तो पूर्णतः या भागतः ऐसे अनुभाग या विभाग को बन्द कर सकेगा 
पौर ऐसे बन्द करने से प्रभावित किसी अन्य अनुभाग या विभाग को भी बन्द कर सकेगा । ऐसी बन्दी का 
तथ्य मम्पक्त अनुभाग या विभाग में प्रौर समयपालक के कार्यालय में यदि कोई हो , उस सूचना पट्ट पर 
यावतसाध्य शीघ्र सूचना लगा कर अधिसूचित किया जाएगा । काम के पुनः चाल किए जाने से पूर्व 
सम्परत कर्मकारों को भी माधारण मूचना द्वारा अधिसूचित किया जाएगा कि काम कब पुनः चालू 
किया जाएगा । 
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13. नियोजन का पर्यवसान - - ( 1 ) स्थायी कर्मकार के नियोजन का पर्यवमान करने के 
लिए या तो नियोजक द्वारा या कर्मकार द्वारा उनकी दशा में जो मासिक वेतन पाते हैं एक मास की और 
अन्य कर्मकारों की दशा में दो मग्नाह की ---लिखित सूचना दी जाएगी । सूचना के बदले यथास्थिति 
एक मास या दो सप्ताह का बतन दिया जा सकेगा । 


( 2 ) यदि मासिक दर साप्ताहिक दर या कर्मानुपाती दर वाले किसी अस्थायी कर्मकार 
की और किमी परिवीक्षाधीन या बदली की सेवाएं पर्यवसित की जाती हैं तो वह किमी सूचना या 
उसके वेदले वतन का हकदार नहीं होगा किन्तु अस्थायी कमकार की सेवाएं दण्डस्वरूप पर्यवसित तब तक 
नहीं की जाएंगी जब तक कि उनके विरुद्ध अभिकथित अवचार के आरोपों को स्पष्ट करने का अवसर 
उमे पैरा 14 में विहित रीति में न दे दिया गया हो । 


( 3 ) जहां कि किसी कर्मकार का नियोजन पर्यवमित किया जाता है वहां उम द्वारा उपाजित 
मजदूरी और अन्य शोध्य धन , यदि कोई हों , उस दिन से जिससे उसका नियोजन पर्यवसित होता है, 
दूसरे कार्यकरण दिन के अवसान से पूर्व संदत किए जाएंगे । 


14. प्रवचार के लिए अनशासनिक कार्यवाही - - ( 1 ) कर्मकार को निम्नलिखित कार्य या 
कार्यकलापों में से किसी के लिए प्रति माम उसकी मजदूरी के दो प्रतिशत तक जुर्माना किया जा सकेगा , 
अर्थात् : - - 


टिप्पण - - उन कार्य या कार्याल . पों को विनिर्दिष्ट करें , जिसे नियोजक मजदुरी संदाय अधिनियम , 
1936 की धारा 8 के अनुसरण में . . . . . . . . . . . . सरकार या विहित प्राधिकारी के पूर्वतन 
अनुमोदन से अधिसूचित करे । 


( 2 ) यदि कर्मकार अवचार का दोषी पाया जाता है तो वह एक समय में चार दिन से 
अनधिक की कालावधि के लिए निलम्बित किया जा सकेगा या सूचना के या सूचना के बदले किसी प्रति 
करके बिना पदच्यत किया जा सकेगा , 


( 3 ) निम्नलिखित कार्य या कार्यलाप अवचार समझें जाएगें : - - 
( क ) जानबूम कर अनधीनता या किसी वरिष्ठ के किमी विधिपूर्ण और युक्तियुक्त प्रादेश 

को , चाहे अकेले या दूसरों के माथ मिलकर , अवज्ञा , 


( ख ) चोरी, कपट या नियोजकों के कारबार या मम्पत्ति के मम्बन्ध में बईमानी, 


( ग ) नियोजक 


माल या सम्पत्ति को जानबूझ कर नुकमान या हानि कारित करना , 


( घ ) घूम या कोई अवैध परितोषण लेना या देना , 


( ङ ) छटो के बिना अभ्यामतः अनुपस्थित रहना या छुट्टी के बिना 10 दिन से अधिक 

के लिए प्रस्थिति , 
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. 


- 


( च ) अभ्यासतः विलम्ब से हाजिर होना , . 
( छ ) स्थापन को लागू किसो विधि कः अभ्यासिक भा , 


( ज ) स्थापन में के काम के घंटों के दौरान बल्वात्मक या विकरात्मक आवरण या अनु 

शासन- ध्वंस का कोई कार्य , 


( झ ) अभ्यासिक उपेक्षा या काम की उपेक्षा, 


( ज ) किसी ऐसे कार्य या लोप की बार- बार पुनरावृत्ति , जिसके लिए एक मास की मजदूरी 

का अधिकतम 2 प्रतिशत तक जुर्माना अधिरोपित किया जा सकेगा, 


किसी विधि या विधि का बल रखने वाले नियम के उपबन्धों के उल्लंघन में काम को 
हड़ताल करना या काम की हड़ताल करने के लिए औरों को उद्दीप्त करना । 


( 4 ) पदच्युति का कोई आदेश तब तक न दिया जाएगा जब तक कि सम्पृक्त कर्मकार 
को अभिकथित अवचार को लिखित सूचना न दी गई हो और उसे अपने विरुद्ध को अभिकथित 
परिस्थितियों के बारे में स्पष्टीकरण देने का अवसर न दिया गया हो । स्थापन के प्रबन्धक या जहां कि 
प्रबन्धक नहीं है वहां नियोजक का अनुमोदन पदच्युति के हर मा में अपेक्षित है और जहां कि परि 
स्थितियां वैसा समर्थित करती प्रतीत हों वहां प्रबन्धक या नियोजक किसी कर्मकार के विरुद्ध आरोपों 
पर कार्यवाही करने से पूर्व स्वतंत्र जांच संस्थित कर सकेगा ; 


परन्तु उन कर्मकारों की दशा में , जिनको भारत के संविधान के अनुच्छेद 311 के खण्ड ( 2 ) 
के उपबन्ध लागू होते हैं , उस अनुच्छेद के उपबन्धों का अनुपालन किया जाएगा । 


( 5 ) निलम्बन का आदेश लिखित रूप में होगा और कमकार को परिदान पर तुरन्त प्रभावी 
हो सकेगा । ऐसे आदेश में अभिकथित अवचार का सविस्तार उपवर्णन होगा और कर्म कार को अपने 
विरुद्धको अभिकथित परिस्थियों के बारे में अपना स्पष्टीकरण देने का अवसर दिया जाएगा । यदि 
जांच पर आदेश की पुष्टि कर दी जाती है तो कर्मकार निलम्बन की कालावधि के लिये काम पर से 
अनुपस्थित समझा जाएगा और ऐसी कालावधि के लिये किसी पारिश्रमिक का हकदार नही होगा । 
किन्तु यदि आदेश विखंडित कर दिया जाता है तो कर्मकार निलम्बन की कालावधि के दौरान काम पर 
बना रहा समझा जाएगा और उसी मजदूरी का हकदार होगा जो उसने , यदि वह निलम्बित न किया 
गया होता तो प्राप्त की होती । 


( 6 ) इस स्थायी आदेश के अधीन दण्ड अधिनिर्णीत करने में प्रबन्धक , अवचार को 
को गंभीरता , कर्मकार के पूर्वतन रिकार्ड , यदि कोई हो , या किन्हीं अन्य परिशमनकारी या अपवर्धक 
परिस्थितियों का जो अस्तित्वशील हों , ध्यान रखेगा । प्रबन्धक द्वारा पारित आदेश की एक प्रति 
सम्पृक्त कर्मकार को प्रदत्त की जाएगी । 


15. शिकायते - -नियोजन से उद्भूत सभी शिकायतें जिनके अन्तर्गत वे आती हैं जो नियो 
जक या उसके अभिकर्ता की ओर से अऊजु बर्ताव या सदोष आहरण से सम्बन्धित हैं , नियोजक को 
अपील करने के अधिकार के सहित प्रबन्धक को या इस निमित्त विनिर्दिष्ट अन्य व्यक्ति को निवेदित 
की जाएंगी । 
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__ 16. सेवा के पर्यवसान पर प्रमागपत्र - हर स्थायों कर्मकार अपनी पदच्यति , अन्मोचन या 

निवृत्ति के समय सवा प्रमाण पत्र पाने का हकदार होगा । 


17. 


17. प्रबन्धक का दायित्व स्थापन का प्रबन्धक स्थायी आदेशों का उचित और वफादारी 

में अनुपालन करने के लिये व्यक्तिगत रूप से उत्तरदायो होगा । 


18. स्थायी प्रादेशों का प्रदर्शन - - इन आदेशों की एक प्रति अंग्रेजी और 
प्रबन्धक के कार्यालय मोर स्थापन के म ख्य द्वार पर या उसके निकट रखे गये नोटिस बोर्ड पर लगाई 
जाएगी और पढ़े जाने योग्य दशा में रखी जाएगी । 


( स्थाई आदेश 7 - क देखिये ) 


नियोजक द्वारा दी जाने वाली पारी कार्यकरग के अन्य करने / पुनः चालू करने 

की सूचना 


नियोजक का नाम . . . . . . . . . . 


पता . . . . . . . . . . . 


तारीख . . . . 


मेरे हमारे औद्योगिक स्थापन के बारे में प्रमाणीकृत और अनुमोदित स्थायी प्रादेशों के सं० . . . 
वाले स्थायी आदेश के अनुसार , मै हम सभी मम्पृक्तों को एतद् द्वारा सूचना देता हूं / देते हैं कि मेरा 
हमारा आशय है कि उमाबन्ध में विनिर्दिष्ट पारी कार्यकरण को . .. . . . . मे बन्द किया 
जाएगा/ पुनः चाल किया जाएगा । 


ह०/ .... .. . 
पदाभिधान 


( प्रभावी को जाने के लिए प्रस्थापित पारी कार्यकरण में तबदीली की विशिष्टियां यहा विनि 
दिष्ट करें ) 
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अनुसूची II 


प्ररूप 1 


( औद्योगिक नियोजन ( स्थायी प्रादेश ) अधिनियम , 1946- धारा 3 ) 


तारीख 


9 


प्रेषिती 


प्रमाणन आफिसर [सं० एल० आर० 11 ( 98 ) , और तारीख 25 जुलाई, 1953 
बाली अधिसूचना देखिए.] 

( क्षेत्र ) 


( स्थान ) 


महोदय , 

प्रोद्योगिक नियोजन ( स्थायो प्रादेश ) अधिनियम , 1946 की धारा 3 के उपबन्धों के अधीन , 
में अपने स्वत्वाधोन/ नियत्रणाधीन . . . .. . . . ... . . . . . . . नाम के औद्योगिक स्थापन में , जो . . . 
. . . . .स्थित है अोर जिमका पता . . . . . . . ( डाक का पता ) ( स्थान ) . . . . . . . है उन स्थायी 
प्रादेशों के जिन्हें अपनाने को मेरी प्रस्थापना है प्रारूप को पांच प्रतियां मंलग्न कर रहा हूं और प्रार्थना 
करता है कि इन आदेशों को अधिनियम के निबन्धनाधोन प्रमाणित कर दिया जाए , मैं प्रोद्योगिक 
नियोजन ( स्यायो आदेश ) केन्द्रीय नियम , 1946 के नियम 5 में विहित विशिष्टियां देने वाला एक 
विवरण भो मंलग्न कर रहा हूं । 


भवदीय 


हस्ताक्षर नियोजक 


प्रबन्धक 


प्ररूप II 


प्रिोद्योगिक नियोजन ( स्थायो प्रादेश ) अधिनियम , 1946 को धारा 5 के अधीन सूचना ] 


. . . . . . . क्षेत्र के लिए प्रमाणन आफिसर का 
कार्यालय , स्थान . . . . . . . . . . . . . तारोख . . . . . . . 19 


मैं . . . . . . 

...... . . . . . क्षेत्र , . . . . . . . . . . . . का प्रमाणात ग्राफिमर उन स्थायी प्रादेशों 
के जिन्न प्रोद्योगिक स्थागन में अपनाने की नियोजक को प्रस्थापना है और जो प्रोद्योगिक ( स्थायी 
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प्रादेश ) अधिनियम , 1946 के अधीन प्रमाणन के लिए मम निवेदित किए गए हैं प्रारूप की एक प्रति 
इसके साथ अग्रेषित कर रहा है । स्थायी आदेशों के प्रारूप के बारे में जो कोई भी प्राक्षेप करना चाह , 
उसे वह इस सूचना को प्राप्ति में पन्द्रह दिन के भीतर मझ निवेदित कर दे । 


( प्रमाणन ग्राफिमर ) .. 

मंच का सचिव । 


मद्रा 


जगिनी 


नियम ( के प्रवीन निर्वाचित प्रतिनिधि 


नाम 
अजाविका 
प्रोद्योगिक स्थापन 


प्ररूप III 


[ योगिक नियाजन ( स्यायो प्रादेश ) अधिनियम, 1947 धारा 8 ] 


रजिस्टर . - भाग I 


प्रोद्योगिक स्थापन 


- 


- 


- - - - 


ऋम धारा 5 के अपील फाइल विनिश्चय अपोल पर , अपील पर किमी संशोधन परिणाम 
सं० अधीन करन की की तारीख यदि कोई हो , तय किए की पश्चात में 

अधि - प्रमाणित तारीख ओर का किया गया गए रूप में दो गई या 
स्थायी 

स्वरूप मंशोधन स्थायी प्राप्त हुई 
आदेशों की 

आदेशों कोई सूचना 
प्रति को 

को प्रति 
पहली बार 

भेजने की 
भेजने की 

नाराख्न 
तारीख 


भाग II 


( स्थायी आदेशों को अधिप्रमाणित प्रति अन्तर्विष्ट होनी चाहिए ) 


एम० असलम , उप सचिव । 

[ No. F. 21 / 4 / 67 - LRI.] 
S . S. SAHASRANAMAN, Under Secy . 


1162 


THE GAZETTE OF INDIA : JULY 8, 1967 / ASADHA 17, 1889 


[PART II 


(Department of Labour and Employment) 

New Delhi, the 1st July 1967 
G . S . R . 1019 . — Whereas the Central Government is of opinion that a provident 
fund Scheme should be framed under the Employees Provident Funds Act , 1952 
( 19 of 1952 ), in respect of the employees of the Explosives industry ; 


Now , therefore , in exercise of the powers conferred by sub - section ( 1 ) of section 
4 of the Employees Provident Funds Act , 1952 ( 19 of 1952 ) , the Central Government 
hereby directs that with effect from the 31st July , 1967 , the said industry shall be 
added to Schedule I to the said Act, 


No. 4 (6 ) 66 - PF - II. 7 
DALJIT SINGH , Under Secy . 


MINISTRY OF FINANCE 
( Department of Revenue and Insurance ) 

New Delhi, the 8th July 1967 
G . S . R . 1020 . - In pursuance of clause ( e ) of section 25A of the Foreign Ex 
change Regulation Act , 1947 ( 7 of 1947) , the Central Government hereby empowers 
and requires the following : Officers of the Income Tax and Company Affairs 
Department to assist the Officers of the Enforcement Directorate of Foreign 
Exchange Regulations in the enforcement of the said Act , namely : 

( i) All Income Tax Officers. 
(ii ) All Inspectors of Income Tax . 
(iii ) All Accounts Officers of Company Law Board . 
(iv ) All Inspecting Officers of Company Law Board . 
( v ) All Assistani Inspecting Officers of Company Law Board . 

[No. 15 / 117 / 66- Cus.III.) 
R . C . MISRA . Dy. Secy . 


(Department of Revenue & Insurance ) 
MEDICINAL AND TOILET PREPARATIONS 

New Delhi, the 8th July 1967 
G . S . R . 1021. - In pursuance of sub - rule ( 3 ) of rule 60 of the Medicinal and 
Toilet Preparations ( Excise Duties ) Rules , 1956 , the Central Government hereby 
declares that the new medicinal preparations specified in column ( 2 ) of the Table 
below shall be included in the category of Allopathic unrestricted preparations. 


TABLE 


S . N . 


Name of the medicinal preparation 


Name of the manufacturer 


(3 ) 


Wormipar 


M /s . Chempha Labora 
tories, Kalol (N .G .). 


Vinfertone 


M /s . Mysore Pharmaceuti 
cals ( 1935 ), Bangalore . 
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(3 ) 


Allergine 


M /s. Chempha Labora 
tories , Kalol (N .G .). 


Glycyrrhco 


Euton c 


M /s. Varma Pharmacy 
Pvt . Ltd ., Poona. 


Glycodin Terp Vasaka 


M /s . Alembic Chemical 
Works Co. Ltd ., Baroda . 


Cardco Flora 


M /s . Chempha ora 
tories, Kalol ( N . G ... 


[No. 10.] 
[No. F . 45 / 5 ( 7 ) / 67 -Opium .] 


CUSTOMS AND CENTRAL EXCISE 


New Delhi, the 8th July 1967 
G . S . R . 1022 . -- In exercise of the powers conferred by sub - section ( 2 ) of section 
75 read with sub - section ( 3 ) of section 160 of the Customs Act, 1962 (52 of 1962 ) 
and section 37 of the Central Excises and Salt Act , 1944 ( 1 of 1944 ) , the Central 
Government hereby makes the following further amendments in the Customs and 
Central Excise Duties Export Drawback (General) Rules , 1960, namely :--- 

1 . These rules may be called the Customs and Central Excise Duties Export 
Drawback (General) Forty - fifth Amendment Rules , 1967. 


2 . In the First Schedule to the Customs and Central Excise Duties Export Draw 
back (General ) Rules, 1960 , for the existing Serial No . 2 ( 5 ) ( x ) and the entries 
relating thereto , the following shall be substituted , namely : 
so (x ) Polyvinyl 

For the period beginning with 28th November, 
Chloride 

1964 ant ending on 4th April, 1965 . . . . . . . Rs. 
composition . 87/- per quintal. 

For the period beginning with sth April, 1965 
and ending on 3rd October , 1965 . . . . . Rs. 99 / 
per quin al . 
For the period beginning with 4th October , 
1965 ant ending on 20th July , 1966 . . . . Rs. 106 
per quintal. 


From 21st July , 1965 onwards . . . . . Rs. 118 / 
per quintal.” 


[ No. 49 / F . No. 1 / 86 / 66 -DBK . ] 


G . S . R . 1023. - In exercise of the powers conferred by sub -section ( 2 ) of section 
75 read with sub -section ( 3 ) of section 160 of the Customs Act , 1962 ( 52 of 1962 ) 
and section 37 of the Central Excises and Salt Act, 1944 ( 1 of 1944 ) , the Central 
Government hereby makes the following further amendment in the Customs and 
Central Excise Duties Export Drawback (General ) Rules , 1960 , namely : 

1 . These rules may be called the Customs and Central Excise Duties Export 
Drawback (General) Forty - sixth Amendment Rules , 1967 . 
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2 . In the First Schedule to the Customs and Central Excise Duties Export 
Drawback (General) Rules, 1960 , for the entries in column ( 2 ) against serial No. 30 , 
the following shall be substituted , namely : 

" ( A ) Complete Tea Chests Alled . nade of plywood panels ( 3 ply ). 
(i) 48 x 48 x 60 cm . 
( ll ) 48 x 48 x 56 cm . 
( ili) 46 x 46 x 50 cm . 
( iv ) 40 x 40 x 45 cm . 
(v ) 40 x 40 x 50 cm . 
( vi) 44 x 44 x 48 cm . 
( vii) Tea Chests for sizes not otherwise specified . 


( B ) Plywood panel ( 3 ply fittings of tea chests ) . 
(1) Plywood panels for tea chests of 18 x 43 x 60 cm . 
(il) Plywood panels for tea chests of 48 x 48 x 56 cm . 
(iii ) Plywood panels for tca chests of 48 x 48 x 50 cm . 
(lv ) Plywood panels for tea chests of 40 x 40 x 45 cm . 
(v ) Plywood panels for teach chests of 40 x 40 x 50 cm . 
(vi) Plywood panels for tea chests of 44 x 44 x 48 cm . 
( vii ) Plywood panels for tea chests of sizes not specified in this item , 
(vili ) Metal fittings of tea chests of tir ate. 
(1x ) Wire, nails , tenter hooks and rivets . 
( x ) Tissue paper for wrapping hattens or fur lining aluminiuın foil. 
(xl) Aluminium foli." 

[No. 51 / F . No . 1 / 15 / 60 -DBK . ) 


CORRIGENDUM 

New Delhi, the 8th July 1967 
G . S . R . 1024 . - In the Customs and Central Excise Duties Export Drawback 
(General) Thirty -ninth Amendment Rules , 1967, published with the notification 
of the Government of India in the Ministry of Finance ( Department of Revenue 
and Insurance ) No. G . S . R . 893 dated 10th June 1967. on page 934 of the Gazette 
of India Part II Section 3 (1 ) dated the 10th June 1967. in rule 1 for " thirty -ninth 
Rules , 1967" read " thrity -ninth ( Amendment) Rules , 1967" . 

[No . 50 / F . No. 1 /103 / 66 -DBK ] 
G . P . DURAIRAJ, Dy. Secy . 


TOMS 


(Department of Revenue & Insurance ) 

CUSTOMS 

New Delhi, the 8th July 1967 
G . S . R . 1025 . - In exercise of the powers conferred by sub - section ( 1 ) of section 
25 of the Customs Act, 1962 ( 52 of 1962 ), the Central Government, being satisfied 
that it is necessary in the public interest so to do , hereby exempts living plants , 
falling under Item No. 6 of the First Schedule to the Indian Tarif Act , 1934 (32 
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of 1934 ) , when imported into India as bona Ade gifts or in exchange for similar 
plants exported out of India , from the whole of the customs duty leviable thereon , 
as specified in the said First Schedule , subject to the condition that the value of 
such plants imported in any one consignment does not exceed forty rupees . 

[No. 72 / F . No. 5 /28 / 17 -Cus.I.) 


D . N , LAL , Dy. Secy , 


(Department of Revenue & Insurance ) 


CENTRAL EXCISES 


New Delhi, the 8th July 1967 


G . S . R . 1026 .- - In exercise of the powers conferred by section 37 of the Central 
Excises and Salt Act, 1944 ( 1 of 1944 ) , the Central Government hereby makes the 
following rules further to amend the Central Excise Rules , 1944, r amely 
1. These rules may be called the Central Excise ( 17th Amendment) Rules, 

1987. 
2 . In the Central Excise Rules, 1944 , in rule 187 , sub -rule ( 2) shall be omitted . 


(No. 124 / 87 -C . E .,/ F . No. 14 / 10 / 65 -CX -I ] 


KL REKHI, Under Secy . 


( Department of Revenue & Lofurance ) 


CENTRAL EXCIBES 


New Delhi, the 8th July 1967 


G . S . R . 1027 . - In exercise of the powers conferred by sub - rule ( 1 ) of rule 8 of 
the Central Excise Rules , 1944 , and in supersession of the notincation of the Govern 
ment of India in the Ministry of Finance Department of Revenue ) No. 199 / 62 
Central Excises , dated the 24th November , 1982, the Central Government hereby 
exempts jet and aero engines produced by the Hindustan Aeronautics Limited , 
Bangalore , for defence purposes from the whole of the duty of excise leviable 
thereon 


2 . This shall be deemed to have taken effect from the 1st day of October, 1984, 


TNo. 131 / 87 -C . E . - F . No. 14 / 4 / 87 - CXIV . ) 

A , P . KUMTAKAR , Under Secy . 


(Department of Revenue & Insurance ) 

CORRIGENDUM 


HEADQUARTERS ESTABLISHMENT 


New Delhi, the 20th June 1987 


G . S . R . 1028 . — The following amendment shall be made in the Rules relating to 
method of recruitment to the posts of Principal Appraiser and Appraisers notified 
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by the Government of India in the Ministry of Finance (Department of Revenue and 
Insurance ) Notification No. 49--- Headquarters Establishment, dated 18th July 1966 , 


viz .. 


(i ) For Rule 1 " Short Title - - These rules may be called the ( Department 

of Revenue and Insurance Principal Appraisers and Appraisers ) Re 

cruitment Rules , 1966." 
the following shall be substituted, viz., 
" Short Title . - - These rules may be called the Department of Revenue and 

Insurance (Principal Appraisers and Appraisers ) Recruitment Rules , 
1966. " 


( ii) For rule 4 " Classification , method of recruitment, age limit and the 

other matters relating thereto shall be as specified in co umng 3 , 10 
and 11 of the said schedule ." 


the following shall be substituted , viz ., 
" Classification , scale of pay , method of recruitment etc . - - The classification , 

scale of pay, method of recruitment and other matters relating thereto 
shall be as specified in columns 3 , 4 , 10 and 11 of the said schedule ." 


[No. 21 / F . No . 15 / 12 /65- Ad -I. ] 
SAROOP SINGH , Under Secy . 


- 


- - 


- 
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